REGIONE PIEMONTE BU47 19/11/2020

Comune di Torino
Modifica allo Statuto della Citta - D.C.C. del 12 @&tobre 2020

Il testo € modificato come di seguito riportato:
TITOLO | - PRINCIPI GENERALI

Articolo 2 - Finalita del Comune

1. Il Comune esercita le proprie attribuzioni pgrsendo le seguenti finalita:

b) contribuire a rendere effettivo il diritto dettadini e delle cittadine al lavoro, alla tutelelld
salute, alla casa, all'istruzione e ad uguali ojypda formative e culturali, nel rispetto della
liberta di educazione;

d) promuovere il rispetto della vita e la sicuregpaiale, rimuovendo le cause di emarginazione,
con particolare attenzione alla tutela delle pegsomnorenni ed anziane ed al diritto delle
persone con disabilita ad una citta accessibiledianée I'abbattimento delle barriere
architettoniche, e ad una rete di servizi e dirirgsti che ne facilitino 'integrazione sociale e
ne accrescano le opportunita lavorative. Il ComsiGlomunale potra adottare apposite Carte
dei Diritti, elaborate anche su proposta delleaditte e dei cittadini e previa ampia
consultazione;

n) assicurare il diritto universale all'acqua pdeahttraverso la garanzia dell'accesso individuale
e collettivo della cittadinanza alla risorsa.

Articolo 3 - Criteri dell'azione del Comune

1. Nella propria azione, il Comune si conformaegjigenti criteri:

b) la trasparenza e l'imparzialita dellAmministeae, I'informazione alla cittadinanza sul suo
funzionamento, la partecipazione alle scelte mblgied amministrative;

Articolo 4 - Territorio, sede, stemma e gonfalone
1. |l territorio del Comune confina con quello dmiguenti Comuni: Venaria Reale, Borgaro
Torinese, Settimo Torinese, Mappano, San Mauronése, Baldissero, Pino Torinese, Pecetto,
Moncalieri, Nichelino, Beinasco, Orbassano, Riv@liugliasco, Collegno.

Articolo 6 - Archivio Storico

1. Il Comune ha un proprio Archivio Storico. Il Gaglio Comunale, la Sindaca o il Sindaco e la
Giunta, nelle rispettive competenze, ne garantisdarmcura, lo sviluppo e la fruibilita.

Articolo 7 - Cittadinanza Onoraria, Sigillo CivieoCittadinanza Civica
1. LaCitta di Torino puo conferire speciali onm#nze a personalita illustri, italiane e straniere
che si siano distinte per la promozione e difedadd#ti umani, per I'esempio di vita ispirata a
principi di pace, giustizia, solidarieta, per ilntobuto al progresso sociale e culturale in ogni
campo del sapere, per aver giovato a Torino edual @estigio in ambito sociale, culturale,
sportivo, religioso.
2. A tal fine sono previste la Cittadinanza Onaatii Sigillo Civico e la Civica Benemerenza
proposte, conferite e consegnate secondo modaditésfe in specifico regolamento.
3. Il conferimento della Cittadinanza Onoraria d 8aillo Civico pud essere attribuito a
personalita, rispettivamente non residenti e redgida Torino, ed e approvato dal Consiglio
Comunale mediante mozione motivata, presentatandguarto ed approvata da almeno tre quarti
dell'insieme dei Consiglieri e delle Consiglieremmmnenti I'Assemblea. Il conferimento della
Civica Benemerenza e approvato dal Consiglio Comeumanaggioranza dei tre quarti dell'insieme
dei Consiglieri e delle Consigliere componenti §8sblea.



4. In apposito albo, costantemente aggiornato néeoato I'elenco delle Cittadinanze Onorarie,
dei Sigilli Civici e delle Civiche Benemerenze centfe, con le relative motivazioni.
5. Il Consiglio Comunale di Torino conferisce lat@idinanza Civica a tutte le persone che sono
nate a Torino e che non sono in possesso delidititinza italiana. La Cittadinanza Civica deve
essere accettata dal soggetto interessato o deeadlaippresenta la tutela legale. L'elenco di coloro
che accettano la Cittadinanza Civica & conservaspposito albo.
TITOLO I
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE E DIRITTO DI ACCESSO ENFORMAZIONE
Articolo 8 - Titolari dei diritti di partecipazione
1. | diritti di partecipazione individuale e coliga sono riconosciuti e garantiti a tutte le peso
iscritte nelle liste elettorali del Comune di Tariovvero che siano iscritte da almeno sei mesi nel
registro della popolazione residente del Comunadiano compiuto la maggiore eta.
2. Il Regolamento sui diritti di partecipazione p@ofprevedere forme di partecipazione per
residenti che non abbiano ancora compiuto la maggeta. Il Consiglio Comunale potra altresi
prevedere specifiche consultazioni degli stessigstige di altri i quali, pur non risiedendo a
Torino, siano interessati all'oggetto della coreitine per motivi continuativi di lavoro, studio,
domicilio.
Articolo 9 - Associazioni e forme organizzate ditpaipazione
1. Il Comune, nel rispetto del dettato costituzlenan materia di liberta di associazione,
riconosce e valorizza le libere forme associativeittdini e cittadine, di residenti, di utentide
volontariato senza fini di lucro, anche se priveelisonalita giuridica, in relazione all'utilitacsme
dei fini perseguiti e delle attivita svolte.
2. Il Comune promuove e valorizza la cittadinanttiva e la partecipazione a forme di
autogestione ed auto-organizzazione di utentieditigne sociale e di collaborazione alla gestione
di servizi e strutture comunali e ad altre attiviidcialmente utili, regolandone le modalita con
delibere quadro approvate dal Consiglio Comunale.
3. Presso il Comune viene tenuto ed aggiornato egisio delle Associazioni, disciplinato da
apposito Regolamento, al quale ogni associaziamehease priva di personalita giuridica, purché
caratterizzata dall'assenza di fini di lucro, hdiiitto di richiedere l'iscrizione, depositandgadi
atto costitutivo ovvero, ove esista, dello Statat@omunicando finalita, caratteristiche, cariche
sociali, numero delle adesioni.
Articolo 10 - Partecipazione al procedimento amstnaitivo
l. Al fine di garantire la trasparenza dell'azi@maministrativa, intesa come immediata e facile
controllabilitd del suo svolgimento, nei procedirmeelativi all'adozione di atti che incidano su
situazioni giuridiche soggettive & assicurata, exiss di legge e secondo modalita previste dal
regolamento, la partecipazione effettiva dei saggeeressati.
Articolo 11 - Forme e organismi di consultazione

2. Il Comune e le Circoscrizioni possono promuoyearelle forme e con le tecnologie piu
adeguate e previa deliberazione dei rispettivi @inda consultazione delle persone residenti in
parti della Cittd o appartenenti a singole categdri vista dell'adozione di provvedimenti che le
riguardino.

Articolo 12 - Istanze e petizioni al Sindaco o &ladaca ed al Consiglio Comunale
1. Uno o piu soggetti titolari dei diritti di padipazione possono presentare, rispettivamente,
istanze o petizioni rivolte alla Sindaca o al Sowlafinalizzate a richiedere informazioni o ad
avanzare proposte relative a specifici problemietiggdell'attivita dell’Amministrazione.

Articolo 13 - Proposte di deliberazione di inizi@ipopolare
1. | soggetti titolari dei diritti di partecipazienpossono presentare al Consiglio Comunale
proposte di deliberazione su materie di competeozailiare. La proposta di deliberazione deve



essere sottoscritta da almeno millecinquecentdatitadei diritti di partecipazione, ovvero
cinquemila qualora la proposta riguardi modificledia Statuto.

Articolo 14 - Diritto di tribuna
1. I o la Presidente del Consiglio Comunale orgaamj mediante gli uffici del Consiglio
Comunale, il diritto di tribuna dei soggetti primpresentatori delle petizioni e delle proposte di
deliberazione di iniziativa popolare, con le mot@ak nelle forme previste dal Regolamento per
istanze, petizioni e proposte di deliberazioneidativa popolare.

Articolo 16 - Referendum consultivi

2. Il referendum consultivo e deliberato dal CohgigComunale a maggioranza assoluta
dell'insieme delle Consigliere e dei Consigliesexmnati.

3. Hanno diritto di voto i soggetti titolari deirdii di partecipazione, di cui all'articolo 8
comma l, che non si trovino nelle condizioni dilesione dall'elettorato passivo a causa di
sentenza che la comporti.

Articolo 18 - Giudizio sull'ammissibilita del relemdum abrogativo e propositivo
1. Il giudizio sull'ammissibilita del referendum irelazione alle disposizioni di cui agli
articoli 17 e 17bis avviene, con le modalita sitbildal Regolamento, ad opera di apposita
Commissione, entro trenta giorni dalla richiestdahsenso presentata dai soggetti promotori, che
dovranno aver gia provveduto a raccogliere le pmmike firme.
2.  Fanno parte della Commissione, con facolta igde Presidente ed un o una Vicepresidente
del Consiglio Comunale, Segretaria 0 Segretarioe@da e Direttore o Direttrice del Servizio
Centrale Consiglio Comunale. La Commissione asslangroprie decisioni a maggioranza dei
soggetti che la compongono.

Articolo 20 - Quorum ed effetti del referendum aativo e propositivo
1. La disposizione oggetto del referendum abrogatessa di avere efficacia dal giorno
successivo alla proclamazione del risultato, sa efinsultazione ha partecipato la maggioranza
delle persone aventi diritto e se si e espressaréswlmente all'abrogazione la maggioranza dei
voti validamente espressi.
2. La disposizione oggetto del referendum propasitha efficacia vincolante dal giorno
successivo alla proclamazione del risultato, sa afinsultazione ha partecipato il 25% delle
persone aventi diritto, e se si € espressa favbrevde la maggioranza dei voti validamente
espressi.

Articolo 21 - Diritto di informazione
1. Il Comune di Torino riconosce, garantisce e prove il diritto della cittadinanza e delle
associazioni ad essere informate in modo compldtohkeettivo sull'attivita degli organi e degli
uffici, ivi compreso il bilancio annuale ed il bileio sociale ed i suoi allegati, nonché su ogmbalt
aspetto afferente I'Amministrazione, anche attswdiutilizzo e I'implementazione costante della
rete informatica e degli strumenti multimediali.

4. | locali ove ha sede I'Albo Pretorio devono géra adeguata accessibilita alle cittadine e ai
cittadini.
Articolo 22 - Diritto di accesso

3. E garantito altresi, a chiunque vi abbia intseeper la tutela di situazioni giuridicamente
rilevanti, il diritto di accesso ai documenti amistrativi delle Aziende, Enti, Istituzioni e dei
soggetti concessionari di servizi comunali.



4. 1l Comune deve garantire all'insieme della dittanza e a chiunque sia residente, in modo
tempestivo e completo, I'accesso alle informazidngui € in possesso, relative allo stato degii at
e delle procedure che li riguardano.
Articolo 23

Commissione Comunale di vigilanza sull'attuazioeediritti di partecipazione e di accesso
1. E costituita la Commissione Comunale di vigikasall'attuazione dei diritti di partecipazione
e di accesso, composta da: Presidente del Consdi® presiede la Commissione; Sindaco o
Sindaca o, in sua assenza, un Assessore o0 unasAissesn delega; due componenti del Consiglio,
che rappresentano rispettivamente la maggioradaangnoranza; una persona in rappresentanza
dell’Assemblea dei e delle Presidenti di Circosone; Segretario o Segretaria Generale ovvero una
persona sua delegata, garantendo la presenzaaingni sessi nel rispetto di quanto previsto dalla

legge.

3. La Commissione e convocata dal o dalla Presidiehie deve riunirla entro venti giorni dalla
richiesta di una 0 un componente.
4. La Commissione incontra, almeno una volta albarle associazioni di cittadini e cittadine
che ne facciano richiesta. La Commissione relazianaualmente al Consiglio Comunale sul
proprio operato.

Articolo 24 - Difesa civica
1. Le funzioni di garanzia dell'imparzialita e ddluon andamento della Pubblica
Amministrazione comunale, da esercitarsi anche\atso la segnalazione di abusi, disfunzioni,
carenze e ritardi dellAmministrazione nei confratei cittadini e delle cittadine, possono essere
attribuite, mediante convenzione, al Difensore €iw alla Difensora Civica regionale.

TITOLO Il - IL CONSIGLIO COMUNALE
CAPO | - AUTONOMIA, MODALITA DI FUNZIONAMENTO ED ARTICOLAZIONE DEL
CONSIGLIO COMUNALE

Articolo 26 - Organizzazione e funzionamento dehsiglio

2. Il Consiglio Comunale adotta il Regolamento dovoto favorevole, in prima votazione, di
due terzi del totale delle Consigliere e dei Commigassegnati. Qualora tale maggioranza non sia
raggiunta, si procede, non prima di dieci giormi,uma successiva votazione, in cui e sufficiente,
per l'approvazione, il voto favorevole della maggiza assoluta del totale delle Consigliere e dei
Consiglieri assegnati. Con le medesime modalitéothzione il Consiglio Comunale provvede alle
eventuali modificazioni del Regolamento.

3. Nell'ambito del Consiglio Comunale sono istitu# Commissioni Consiliari, i Gruppi
Consiliari e la Conferenza Capigruppo.

4. 1l Consiglio Comunale e convocato dal o dallesRtente, che formula l'ordine del giorno e ne
programma i lavori, sulla base di quanto concordalta Conferenza Capigruppo.

6. Le proposte di deliberazione iscritte all'ordidel giorno del Consiglio Comunale sono
pubbliche ed accessibili a tutte le persone titaar diritti di partecipazione, con le stesse nitda
previste per gli atti deliberativi dal Regolamedtdl'accesso ai documenti amministrativi.

8. Il Consiglio Comunale informa la cittadinanzalaepropria attivita, indice conferenze e
promuove incontri su temi di particolare interesse le formazioni sociali e con i soggetti pubblici
e privati.

Articolo 27 - Presidenza del Consiglio ComunaldJéicio di Presidenza
1. Il Consiglio Comunale, nella sua prima sedutacede all'elezione, nel proprio seno, del o
della Presidente e di due Vicepresidenti, che dunacarica trenta mesi e sono rieleggibili.



2. Presidente e Vicepresidenti costituiscono Itidfidi Presidenza, le cui competenze sono
individuate dal Regolamento del Consiglio Comunéale.funzione di vicariato e attribuita alla
minoranza.

3. 1 o le Vicepresidenti sostituiscono il o la Rdesite in caso di sua assenza o impedimento
temporaneo ed esercitano le funzioni loro attréodidl Regolamento del Consiglio Comunale. Nel
caso di loro impossibilita, le funzioni sono estatd da chi, componente del Consiglio, ha ottenuto
la maggior cifra individuale ai sensi di legge eicoome previsto dall'articolo 34, comma 11, del
presente Statuto.

4. L'elezione del o della Presidente avviene cdaaione a scrutinio segreto ed a maggioranza
dei due terzi del totale delle Consigliere e dein€iglieri assegnati. Qualora nessun soggetto
candidato ottenga la suddetta maggioranza, si geoe€e una successiva votazione in cui risulta
eletta la persona candidata che abbia ottenut@gimranza assoluta del totale delle Consigliere e
dei Consiglieri assegnati. Nel caso in cui nesuaggstto candidato ottenga tale maggioranza, si
procede, nella stessa seduta, ad una ulteriorgigatadi ballottaggio tra le due persone candidate
che nell'ultima votazione abbiano ottenuto il maggiumero di voti. In caso di parita di voti,
eletta la persona che, tra le due, € piu anziaetadi

5. Ultimata I'elezione della o del Presidente,rsicpde immediatamente all'elezione dei o delle
Vicepresidenti. Risultano eletti i soggetti candidhe ottengono il maggior numero di voti. In caso
di paritd di voti tra due componenti del Consigtize concorrono alla carica di Vicepresidente,
entrambi in seconda posizione, & eletta la perpananziana di eta. E fatto salvo quanto previsto
dal comma 4 dell'articolo 33 dello Statuto.

6. Il o la Presidente del Consiglio Comunale, saleasi in cui sia previsto dallo Statuto o dai
Regolamenti, non € componente di Commissioni CiamsiPermanenti, alle cui sedute, peraltro,
puo intervenire.

7.  Non puo ricoprire la carica di Presidente e Wiesidente del Consiglio Comunale chi gia
ricopra quella di Parlamentare o di componenteCdelsiglio Regionale o Provinciale. Qualora, nel
corso del mandato, Presidente o VicepresidentCdekiglio Comunale vengano elette o eletti alla
carica di Parlamentare o di componente il Consigtegionale o Metropolitano, il Consiglio
Comunale, entro trenta giorni dalla convalida, pexle alla loro sostituzione.

8.  Presidente e Vicepresidenti del Consiglio Cornteyrger gravi e comprovati motivi inerenti le
loro funzioni, sono revocabili su proposta motivaasottoscritta da un terzo del totale delle
Consigliere e dei Consiglieri assegnati. La propastne messa in discussione non oltre 30 giorni
dalla sua presentazione. La stessa deve essematgcon voto palese dalla maggioranza assoluta
del totale delle Consigliere e dei Consiglieri apeti.

10. Presidente e Vicepresidenti non possono preseth discussione e la votazione della
proposta relativa alla loro revoca. Nel caso inentrambe le cariche siano sottoposte a proposta di
revoca, la discussione e la votazione sono preeathuichi, componente del Consiglio, ha ottenuto
la maggior cifra individuale ai sensi di legge eicoome previsto dall'articolo 34, comma 11, del
presente Statuto.

Articolo 28 - Presidente del Consiglio Comunalenziani
1. Il o la Presidente rappresenta, convoca e mlesieConsiglio Comunale e la Conferenza
Capigruppo ed esercita le altre funzioni attribaiteale ruolo dalla legge, dal presente Statutaie d
regolamenti.
2.  Convoca e presiede I'Assemblea delle e dei daesidelle Circoscrizioni, quando la stessa
sia chiamata a decidere sulla richiesta di abbrevi@ dei termini per I'espressione dei pareri su
proposte di deliberazione da parte delle Circosmmiz secondo quanto previsto dal Regolamento
del Decentramento, o quando sia convocata su sizhéel o della Presidente.
3. Garantisce il regolare funzionamento del Corsiglomunale e delle sue articolazioni,
assicura una adeguata preventiva informazione aprConsiliari e ad ogni Consigliera e
Consigliere sulle questioni sottoposte al Consiglio



4.  Deve riunire il Consiglio in un termine non stipee a venti giorni, quando lo richiedano un
quinto del totale delle Consigliere e dei Consigliéomunali oppure il Sindaco o la Sindaca,
inserendo all'ordine del giorno le questioni richee

5. Riceve le proposte di deliberazione, di moziendi ordine del giorno che deve iscrivere
all'ordine del giorno del Consiglio entro i ventiogni successivi, salvo diverso accordo con i
soggetti proponenti o diversa scadenza stabilitl degge. Riceve inoltre le interrogazioni e le
interpellanze presentate da Consigliere e Consiglie trasmette alla Sindaca o al Sindaco.

Articolo 29 - Sessioni del Consiglio Comunale

2. Sono sessioni ordinarie la Sessione Programanatidei Bilanci Preventivi, la Sessione del
Rendiconto ed i raggruppamenti di almeno quattdutee eventualmente intervallate da Sessioni
Straordinarie, programmate in sede di Conferenzag@apo.
3. Sono Sessioni Straordinarie quelle convocateoddélla Presidente per particolari ragioni
d'urgenza, al di fuori della programmazione diawomma 2.

Articolo 30 - Gruppi Consiliari
1. Ogni Consigliera e Consigliere appartiene aGurppo Consiliare.
2. | Gruppi Consiliari si costituiscono sulla badelle liste di appartenenza dei Consiglieri e
delle Consigliere o di una diversa dichiarazionealonta. | Gruppi Consiliari che si costituiscono
sulla base della lista di appartenenza delle Cbastge dei Consiglieri non sono condizionati ad un
numero minimo di aderenti.
3. Con l'eccezione del Gruppo Misto, i Gruppi Cbasiche si costituiscono sulla base di una
dichiarazione di volonta prescindente dalla listagpartenenza devono essere costituiti da almeno
tre aderenti. Possono essere costituiti da due conemi del Consiglio, se eletti in liste che non
hanno usufruito del premio di maggioranza.

Articolo 31- Conferenza Capigruppo
1. | e le Capigruppo si riuniscono in una Confeeemnvocata e presieduta dal o dalla
Presidente del Consiglio Comunale per definirertyrammazione e I'organizzazione dei lavori del
Consiglio Comunale.
2. La Conferenza Capigruppo esercita anche le dmnzii Commissione permanente, con le
modalita e nelle materie previste dal RegolamertcConsiglio Comunale.
3. La Conferenza Capigruppo, integrata con le ni@databilite dal regolamento, svolge le
funzioni di Commissione Comunale per la Toponongastiia Commissione esprime pareri
vincolanti e proposte alla Giunta Comunale in noeaila denominazione di strade, aree, edifici ed
altre strutture della Citta, secondo quanto previdall'apposito regolamento approvato dal
Consiglio Comunale.
4. La Conferenza Capigruppo collabora con la o ikesklente nell'attivitd di tutela
dell'autonomia del Consiglio Comunale e di garardiiamdeguata e preventiva informazione ai
Gruppi Consiliari e ad ogni Consigliere e Consigliesulle materie sottoposte al Consiglio
Comunale.
5. La Sindaca o il Sindaco, o in sua vece un Assess una Assessora con delega, partecipa ai
lavori della Conferenza Capigruppo.
6. Il o la Presidente convoca, entro cinque gideniConferenza Capigruppo, ogni qual volta lo
richiedano il Sindaco o la Sindaca o almeno duddtappo.
7. La Conferenza Capigruppo puo chiedere linteojenlle proprie riunioni, dei seguenti
soggetti: Sindaco o Sindaca, Assessori e AssesBarettrice o Direttore Generale, Dirigenti e
titolari di uffici comunali, amministratrici e ammistratori di Enti, Istituzioni, Aziende e socieda
prevalente capitale comunale, e concessionari eteizé comunali. Essi, in forza della richiesta,
sono tenuti ad intervenire. La Conferenza Capigouggve sentire il Sindaco o la Sindaca e le 0 i
componenti della Giunta, quando questi soggeticluedano.

Articolo 32 - Commissioni Consiliari



1bis. Ogni Consigliere e Consigliera Comunale noa pcoprire piu di un incarico di Presidente o

Vicepresidente di Commissione consiliare permanentia carica di Presidente di Commissione
consiliare permanente e incompatibile con la calic@apogruppo consiliare, con I'eccezione dei e
delle Capigruppo dei Gruppi composti da un‘uniasqea.

3. La Commissione Consiliare Permanente sul Cdatrdella Gestione ha compiti di
approfondimento, controllo e garanzia dell'effi@are dell'efficacia dell’organizzazione comunale,
in relazione ai servizi ed alle attivita gestitd @@mune ed alla loro qualitd. E presieduta da un
Consigliere o una Consigliera appartenente ai grdipgpposizione.

4. 1l o la Presidente del Consiglio Comunale comavaltmeno due volte I'anno la Conferenza dei
e delle Presidenti delle Commissioni Consiliari rRanenti per raccordarne l'attivita con quella
dell'Assemblea.

5.  Per lo svolgimento di compiti particolari di telin volta individuati, il Consiglio Comunale
puo istituire Commissioni Speciali. Qualora si tirati compiti di indagine sull'attivita
dellAmministrazione, per listituzione della Conssione occorre il voto favorevole della
maggioranza assoluta dell'insieme dei e delle compinil Consiglio. Nel caso in cui la proposta di
deliberazione di costituzione di Commissione diigide sia sottoscritta da tutti i Consiglieri éeut
le Consigliere della minoranza, per l'istituzionsuficiente il voto favorevole della maggioranza
dell'insieme delle Consigliere e dei Consiglieegenti.

8. Le Commissioni possono chiedere l'interventte pfoprie riunioni, dei seguenti soggetti:

Sindaco o Sindaca, Assessori e Assessore, DieettriDirettore Generale, Dirigenti e titolari di

uffici comunali, amministratrici e amministratori Bnti, Istituzioni, Aziende e societa a prevalente
capitale comunale, e concessionari dei servizi e@iuEssi, in forza della richiesta, sono tendti a

intervenire. Le Commissioni devono sentire il Sicwlab la Sindaca e le o i componenti della
Giunta, quando questi soggetti lo richiedano.

Articolo 33 - Tutela delle minoranze

2. Nell'ambito dell'autonomia funzionale ed orgaaitva del Consiglio Comunale, e ferme
restando le prerogative ed i diritti assicurati @ghi Consigliere e Consigliera Comunale, il
Regolamento del Consiglio prevede ulteriori formgatanzia per le minoranze consiliari.

3. In particolare, il Regolamento prevede che:

- durante ogni seduta del Consiglio Comunale siatis all'ordine del giorno e discusso un
numero adeguato di interpellanze sottoscritte dapomenti delle minoranze consiliari;

- sia disciplinata la programmazione e discussidnénterpellanze a risposta immediata su
iniziativa di Consigliere e Consiglieri delle mirzmze;

- la programmazione dei lavori consiliari, nel efp delle esigenze della Giunta e della
maggioranza, tenga conto anche delle propostdesridiieste delle minoranze;

- siano fissati tempi certi per I'esame nelle Cossioni consiliari ed in Consiglio degli atti
proposti dalle minoranze;

- una parte dei lavori delle Commissioni consilisia dedicata ad argomenti e discussioni
proposti dalle minoranze, e che le minoranze stpgssano comungue richiedere ed ottenere
in tempi certi la convocazione di sedute delle Cassiani su argomenti specifici.

4.  Sono attribuiti a Consigliere e Consiglieri fatigparte delle minoranze consiliari gli incarichi

- Vicepresidente del Consiglio Comunale, se laceadi Presidente non sia gia ricoperta da
esponente delle medesime minoranze;

- Vicepresidente delle Commissioni consiliari penewti e speciali nelle Commissioni nelle
guali esponenti delle medesime minoranze gia nmprano la carica di Presidente, salvo il



caso in cui tutti i Consiglieri e le Consigliererdinoranza facenti parte di ogni Commissione
non dichiarino formalmente di voler rinunciare ketécolta. E comunque fatto salvo quanto
previsto dal precedente articolo 32 comma 1bis;
- Presidente della Commissione per il Controlldad€lestione;
- Presidente delle Commissioni di inchiesta e dagine.
5. La deliberazione di indirizzi per le nomine pu@vedere che, nel rispetto delle competenze
del Sindaco o della Sindaca, alcune di queste fapessione delle minoranze.
CAPO Il - DIRITTI, DOVERI E STATUS DELLE CONSIGLIER E DEI CONSIGLIERI

COMUNALI
Articolo 34 - Diritti e doveri dei Consiglieri e tle Consigliere Comunali
1. | diritti ed i doveri delle Consigliere e dei &iglieri sono stabiliti dalla legge.

2. Ogni Consigliera e Consigliere nell'eserciziol gmtere di iniziativa puo formulare
interrogazioni, interpellanze, ordini del giornopmesentare proposte di deliberazione, di mozione e
di ogni altra istanza di sindacato ispettivo, selmote modalita stabilite dal Regolamento del
Consiglio Comunale.

3.  Consiglieri e Consigliere hanno diritto di otes, dagli uffici del Comune, dalle Aziende e
dagli Enti dipendenti da questo, tutte le notizielee informazioni in loro possesso utili
all'espletamento del proprio mandato, con le mtalai le forme previste dal Regolamento del
Consiglio Comunale.

4.  Alle Consigliere e ai Consiglieri € trasmessaadenpetenti uffici, copia, nel testo integrale,
del Piano Esecutivo di Gestione.

5.  Gli statuti delle societa, dei comitati, delteélazioni, delle agenzie, e di tutte le altre forme
associative costituite dal Comune, o alle quabtesso aderisce, devono stabilire i documenti e le
informazioni di cui sono in possesso che, su rithaielell’ Amministrazione, sono forniti al Comune.
Tali documenti ed informazioni sono accessibiliogghi Consigliere e Consigliera, con le modalita
e le forme previste dal Regolamento del ConsiglhonGnale. L'adesione del Comune alle suddette
societa, comitati, fondazioni, agenzie, ed alleedibrme associative € subordinata al rispettalei t
prescrizione.

6. | documenti e le informazioni in possesso dejgetti incaricati di gestire i servizi pubblici
locali devono essere forniti, su richiesta, al CamuTali documenti ed informazioni sono
accessibili ad ogni Consigliere e Consigliera c@miodalita e le forme previste dal Regolamento
del Consiglio Comunale.

8. Il Comune disciplina con apposito Regolamentdithiarazione preventiva ed il rendiconto
delle spese per la campagna elettorale delle persaimdidate e delle liste alle elezioni locali.

9. Ad ogni Consigliere e Consigliera compete latgmpazione alle sedute del Consiglio
Comunale e delle Commissioni Consiliari di cui farparte. | Consiglieri e le Consigliere che non
intervengano ad una intera sessione ordinaria dmisiglio Comunale senza aver prodotto
giustificati motivi decadono dalla carica a segudell'approvazione della deliberazione di
dichiarazione di decadenza assunta a maggioranziudderzi dell'insieme delle Consigliere e dei
Consiglieri componenti dell'organo. Possono altrdstadere dalla carica, con la medesima
maggioranza, i Consiglieri e le Consigliere che,ipgedimenti indipendenti dalla propria volonta
non abbiano partecipato ad alcuna seduta per dodisi continuativi. In tale caso dovra essere
inoltre accertato sulla base di elementi oggetthe gli impedimenti che non hanno consentito la
partecipazione non siano ragionevolmente destmatessare nell'arco della successiva sessione
ordinaria di sedute dell'organo consiliare. In ogaso la previsione di decadenza non puo essere
pronunciata dal Consiglio Comunale prima che siatexorsi almeno dieci giorni dalla
comunicazione al soggetto interessato dell'inizb rélativo procedimento e tenendo conto delle
giustificazioni e delle controdeduzioni eventualtesorodotte in esito a tale comunicazione.

10. Le modalita di presentazione delle dimissicaliadcarica di Consigliera e Consigliere e la
conseguente surroga sono disciplinate dalla legge.



11. E Consigliere anziano, o Consigliera anziaha, aomponente del Consiglio, ha ottenuto la
maggior cifra individuale ai sensi di legge, conlesione della neo eletta Sindaca, o del neo eletto
Sindaco, e dei soggetti candidati a tale caricalpmoati Consigliere e Consiglieri.

Articolo 35 - Status delle Consigliere e dei CotisigComunali

2. Il Regolamento stabilisce termini e modalitdalefffettiva partecipazione delle Consigliere e
dei Consiglieri al Consiglio ed alle Commissiongcassaria per la corresponsione del relativo
gettone di presenza.

Articolo 36 - Associazione Consiglieri e ConsigdgComunali emeriti
1. | Consiglieri e le Consigliere Comunali gia campnti il Consiglio Comunale possono
costituirsi in Associazione al fine di mantenereoved operante il vincolo che, indipendentemente
dall'appartenenza politica, li ha visti porsi atvigio della Citta e della cittadinanza ed al fidie
stimolare e facilitare i loro rapporti con il Cogsd Comunale e gli altri organi comunali.

CAPO lll - LE COMPETENZE DEL CONSIGLIO COMUNALE
Articolo 37 - Indirizzo e controllo

2. Esercita la propria funzione di indirizzo, paip@ando alla definizione ed all'adeguamento
delle linee programmatiche presentate dalla Sindata Sindaco, relative alle azioni ed ai progetti
da realizzare nel corso del mandato. Eserciteesjtta funzione di indirizzo attraverso l'adozione
degli atti deliberativi e I'approvazione di mozioni

3. Avrichiesta del Consiglio Comunale ovvero dell@la Presidente, il Sindaco o la Sindaca
deve riferire sull'attuazione degli atti consilidriindirizzo.

6. L'attivita di controllo del Consiglio Comunalé svolge altresi collegialmente, tramite le

Commissioni, mediante la Presidenza e, su singusativa di componenti del Consiglio, anche
attraverso la presentazione di interrogazioni ddrjpellanze. Le modalita di presentazione e di
risposta ad esse, in Consiglio, in Commissione,nofdrma scritta, sono disciplinate dal

Regolamento del Consiglio Comunale.

Articolo 38 - Definizione, adeguamento e verifiagld linee programmatiche
1. Entro 20 giorni dalla prima seduta del Consi@liamunale, il Sindaco o la Sindaca, sentita la
Giunta, presenta al Consiglio le linee programnhatielative alle azioni ed ai progetti da realiezar
nel corso del mandato. La presentazione deve aevalmeno 10 giorni prima dell'approvazione.

3. Le linee programmatiche s'intendono approvateotsengono il voto della maggioranza
dell'insieme delle Consigliere e dei Consigliesexmnati.

Articolo 39 - Sessione Programmatica e dei Bil&veiventivi e Sessione del Rendiconto

11. Contestualmente al Rendiconto, dovranno alégstre presentate al Consiglio Comunale una
relazione contenente I'elenco di tutte le consw@emzli incarichi professionali affidati nell'anno
precedente, I'elenco di chi ha beneficiato deirdouti previsti dal successivo articolo 86 comma 6
e tutte le altre relazioni previste dal presentduso e da altre deliberazioni del Consiglio.

Articolo 40 - Criteri generali in materia di ordma&nto degli uffici e dei servizi

2. Tale deliberazione deve contenere, in partieolar

a) la struttura della macchina burocratica, premeddela sua articolazione per funzioni o per
servizi erogati, nonché i requisiti qualitativi @atitativi e le modalita da seguire per la
costituzione degli uffici di staff e per l'attribione da parte del Sindaco o della Sindaca, di
incarichi dirigenziali a termine;



b) il numero massimo delle unita di vertice;

c) la specificazione dei rapporti tra SegretaricGegretaria Generale, Direttore o Direttrice
Generale e organi di governo;

d) le modalita e le forme di autonomia funzionaleoeganizzativa degli uffici a diretto servizio
del Consiglio stesso.

Articolo 41 - Attivita di programmazione

2. Il Consiglio Comunale delibera gli indirizzi falbase dei quali la Sindaca o il Sindaco puo
promuovere od aderire ad un accordo di programreatate accordo riguarda materie di
competenza consiliare, ovvero se contiene impdgminecessitino della successiva adozione di un
provvedimento deliberativo da parte dell'organceadsdeare o che, comunque, ne predetermino,
anche solo in parte, il contenuto.

Articolo 43 - Organismi di decentramento e di pagazione
1. Il Regolamento sulla partecipazione prevede éodincoinvolgimento della cittadinanza nella
discussione e predisposizione del bilancio annealegli strumenti urbanistici, anche attuativi, di
particolare rilevanza.

Articolo 45 - Indirizzi da osservare da parte deligende pubbliche e degli enti dipendenti,
sovvenzionati o sottoposti a vigilanza

2. Chi rappresenta la Cittd nelle aziende ed entiud al precedente comma si attiene agli
indirizzi approvati dal Consiglio e riferisce in nite trasmettendo annualmente una relazione alla
Sindaca o al Sindaco ed al o alla Presidente dekiGio Comunale. Ogni rappresentante del
Comune e convocabile al fine di relazionare netban@issione competente per materia.

3. Il Consiglio Comunale, con specifica deliberazp pud disciplinare ulteriori criteri e

modalita di rapporto, anche attribuendo specifieangetenza in merito alle Commissioni

Consiliari, con le persone che rappresentano il @am

Articolo 46 - Indirizzi per la nomina e la desigraze
di rappresentanti del Comune presso enti, azieddstieuzioni

1. Nel corso di ogni mandato amministrativo, il Ggto Comunale delibera in merito agli

indirizzi per la nomina e la designazione di ragprganti del Comune presso enti, aziende ed

istituzioni.

2. Nel rispetto della legge e dello Statuto, lailhzione contenente gli indirizzi di cui al

comma precedente, disciplina, in particolare:

a) le forme di pubblicita per le future nomine datp del Sindaco o della Sindaca, e la relativa
modalita di presentazione di domande da parteatggjeti interessati;

b) irequisiti richiesti;

c) il rapporto tra soggetti nominati, Consiglio Qamale e sue articolazioni;

d) [l'attuazione delle norme sulle pari opportuggdantendo la presenza di entrambi i sessi negli
organi collegiali degli Enti, delle Aziende e del&ituzioni dipendenti dal Comune secondo
le disposizioni concernenti la parita di accessvigte da leggi e regolamenti vigenti.

3.  Fino all'assunzione da parte del Consiglio Caateudella deliberazione di cui al precedente

comma 1, la Sindaca o il Sindaco provvede all'amtezidi tutti gli atti di nomina e di designazione

nel rispetto degli indirizzi adottati dal precede@onsiglio.
Articolo 48 - Patrimonio comunale. Appalti e consiesi

1. Il Consiglio Comunale delibera in materia di @istj ed alienazioni immobiliari, relative

permute, appalti e concessioni che non siano pgresgpressamente in atti fondamentali del

Consiglio o che non ne costituiscano mera esecazmrche, comunque, non rientrino nella



ordinaria amministrazione di funzioni e servizi dompetenza della Giunta, della Segreteria
Generale o di altro personale funzionario.

TITOLO IV - SINDACO O SINDACA E GIUNTA

CAPO | - SINDACA O SINDACO

Articolo 49 - Competenze e funzioni
1. Il Sindaco o la Sindaca €& l'organo responsab#d'Amministrazione del Comune e
rappresenta I'Ente.
2. L'esercizio della rappresentanza puo esserg@ateled ogni Assessora ed Assessore per le
attivita di natura politico-istituzionale ed ai BeaDirigenti per altre attivita tecnico-gestionahe
non rientrino gia nella loro competenza come orgitiEnte.
3. La Sindaca o il Sindaco nomina Assessore edsAsse attribuendo gli incarichi per settori e
per progetti, convoca e presiede la Giunta Comurialé revocare uno o piu soggetti componenti
la Giunta, dandone motivata comunicazione al Cdinsigpmunale.
4.  Presenta al Consiglio Comunale, sentita la @iuetlinee programmatiche relative alle azioni
ed ai progetti da realizzare nel corso del mandateesponsabile dell'attuazione degli indirizzi e
delle linee programmatiche approvate dal Consigliomunale. A tal fine emana specifiche
disposizioni al Direttore o alla Direttrice Generatjualora tale incarico sia stato assegnato, ovver
alla Segretaria 0 al Segretario Generale.
5. Deve rispondere ad ogni istanza di controlloegfica sull'attivita amministrativa avanzata
dal Consiglio Comunale o dalle sue articolazionsp@nde direttamente, o delegando componenti
della Giunta, alle interrogazioni ed alle interpalte.

7. Con le modalita previste dal Regolamento di @iyazione, pud nominare, con
provvedimento motivato, la Direttrice o il DireteoiGenerale, a cui impartisce le direttive per
attuare gli indirizzi approvati dal Consiglio Conali e gli obiettivi stabiliti dagli organi di govey
dell'Ente.

8. Puo delegare la sottoscrizione di particolati, gurché non riservati dalla legge alla sua
esclusiva competenza, ad Assessore ed Asses&ugsilenti di Circoscrizione, al Direttore o alla
Direttrice Generale, alla Segretaria 0 al Segretaenerale.

9. Provvede alla nomina, designazione e revocaappresentanti del Comune presso enti,
aziende e societa, secondo quanto previsto dgligele dal presente Statuto.

11. L'esercizio della rappresentanza in giudizalyisi casi per i quali la legge consente la
costituzione personale del Comune, spetta istinaioente all’Avvocatura Comunale ed é
conferito dalla Sindaca o dal Sindaco, che disponerdine alla costituzione in giudizio. Per
esigenze eccezionali, cui non si possa far fromte IGAvvocatura Comunale, l'esercizio della
rappresentanza in giudizio potra essere confenitersonale professionista esterno.
Articolo 50 - Sostituzione

1. In caso di impedimento temporaneo o di assem@aché di sospensione o decadenza per le
cause previste dalla legge, le funzioni di Sindac®indaca sono svolte dalla o dal Vicesindaco o
dal o dalla Vicesindaca.
2. La Sindaca o il Sindaco, in caso di assenzapedmento contemporanei con Vicesindaca o
Vicesindaco, puo delegare altra persona componi@ainta a svolgere tutte le funzioni inerenti il
ruolo.

Articolo 51- Nomine di rappresentanti del Comune
1. Le nomine e la revoca di rappresentanti del Gapresso enti, istituzioni e aziende e societa
spettano al Sindaco o alla Sindaca, che provvedel'oeservanza degli indirizzi deliberati dal
Consiglio Comunale. La Sindaca o il Sindaco, redfeizio del proprio potere di nomina, deve
garantire la presenza di entrambi i sessi nel tiskella garanzia di parita di genere.
2. Il Consiglio Comunale delibera le nomine attiibwlalla legge alla sua competenza.



3. Le nomine sono effettuate nel rispetto di cridétrasparenza e pubblicita delle procedure, di
competenza ed esperienza delle persone nominatehéali garanzia della rappresentanza degli
interessi della Citta.

5. Il Consiglio Comunale, anche tramite le Comnaissi Consiliari competenti, vigila
sull'attivita di chi rappresenta la Citta durargspletamento del mandato.
6. A tal fine, i soggetti nominati in enti il cuio@to Consuntivo non sia approvato dal Consiglio
Comunale, inviano entro il 31 dicembre di ogni armtdindaco o alla Sindaca ed al Consiglio
Comunale una relazione sul loro operato e sul manento dellEnte in cui rappresentano il
Comune.
7.  Ogni rappresentante del Comune é inoltre corbitecaallo stesso scopo, da parte delle
Commissioni Consiliari, su richiesta di un quartelle Consigliere e dei Consiglieri
complessivamente considerati ovvero dalla Confere@apigruppo, su richiesta di almeno due
Capigruppo.
8.  Chirappresenta il Comune presso enti, azia@stizizioni e societa non puo essere nominato
0 nominata nello stesso incarico per un periodo ptessivamente superiore alla durata di due
mandati amministrativi ovvero, quando il mandato mbmina sia piu lungo di quello
amministrativo, per piu di due mandati di nomina.
9. Qualora il Comune aderisca ad enti senza fihiicho o concorra ad istituirli, non costituisce
causa di incompatibilita il conferimento, in consiese al mandato elettivo, alla Sindaca o al
Sindaco e ad Assessori e Assessore, della caric®résidente o di Amministratore o
Amministratrice, purché previsto espressamentéodalstatuto.
10. Qualora il Comune costituisca o aderisca adcaszgioni, fondazioni, enti per la gestione di
iniziative o di servizi pubblici, dovranno esseree\psti nei rispettivi statuti, o atti costitutivi,
adeguati strumenti che consentano al Consiglio @atheudi esercitare i poteri di indirizzo e di
controllo sull'attivita esplicata. Ad ogni rappretente di nomina comunale presente in tali
associazioni, fondazioni, agenzie, si applica quan¢visto dal precedente comma 6.

CAPO Il - GIUNTA COMUNALE

Articolo 52 - Competenze

1. La Giunta Comunale esercita le funzioni attiilei dalla legge, collabora con il Sindaco o la
Sindaca nel governo del Comune e nell'attuaziorgi dedirizzi e dei programmi deliberati dal
Consiglio, ed opera attraverso deliberazioni cadlieg

4. La Giunta deve sempre essere rappresentataeglige del Consiglio Comunale secondo le
modalita stabilite dal Regolamento del ConsigliorCioale. Il Regolamento disciplina altresi la
partecipazione delle Assessore e degli Assessdéei sg¢dute delle Commissioni Consiliari

Permanenti e del Consiglio.

Articolo 53 - Composizione e funzionamento
1. La Giunta Comunale e nominata dalla Sindacal &u@aco, che la presiede, ed e composta
da un numero complessivo di Assessore ed Assdssmiad un massimo di 11 fra cui Vicesindaca
o Vicesindaco.
2. Il Sindaco o la Sindaca, nel nominare gli Assgss le Assessore, deve garantire la presenza
di entrambi i sessi nel rispetto dei principi dripgpportunita previsti dalla legge vigente.
3. Le adunanze della Giunta non sono pubblicher daplero validita é richiesta la presenza di
almeno la meta dell'insieme delle e dei componenti.
4. Le deliberazioni sono adottate a maggioranzBrdgtme dei e delle componenti presenti e
con voto palese, salvo i casi previsti dalla legge.
5. | casi di decadenza della Giunta o di cessaziatla carica di singoli o singole componenti
sono disciplinati dalla legge.
6. Le dimissioni sono presentate alla SindacaSiralaco ed hanno effetto immediato.



7.  Alla sostituzione degli Assessori e delle Assesprovvede il Sindaco o la Sindaca, dandone
motivata comunicazione al Consiglio.

TITOLO V - CIRCOSCRIZIONI
Articolo 54 - Territorio e Sede
1. Il Comune si articola in circoscrizioni, orgamisdi decentramento, di partecipazione, di
consultazione, di gestione di servizi di base, minpzione del volontariato e della sussidiarieta
nonché di esercizio delle funzioni delegate dal Goen
2. Le Circoscrizioni sono dotate di autonomia fonale ed organizzativa nelle materie e con le
modalita previste dal presente Statuto e dal Reggdéo del Decentramento.
3. Il Regolamento del Decentramento determinaelestne e la delimitazione territoriale delle
Circoscrizioni, tenendo conto della tradizionalesanza storica dei quartieri torinesi, e fissa le
procedure per la loro modificazione, prevedendomeiadi forme di consultazione popolare diretta.
4. La Circoscrizione ha sede nel Centro Civicoodgmi Circoscrizione sono individuate sedi a
disposizione della cittadinanza per assemblee tadtatpubbliche di carattere culturale, sociale,
politico, secondo modalita stabilite con apposigg&amento dal Consiglio di Circoscrizione, nel
rispetto dei principi dati dal Consiglio Comunale.
Articolo 55 - Consiglio di Circoscrizione
1. Il Consiglio di Circoscrizione € l'organo rapgeatativo della collettivita della Circoscrizione,
nell'ambito dell'unita del Comune.
2. Esso e titolare, in via ordinaria, delle funzidnindirizzo e controllo su tutte le materie di
competenza delle circoscrizioni. Approva gli atthdlamentali della circoscrizione (bilancio, conto
consuntivo), i provvedimenti di natura programmatanircoscrizionale e tutti gli atti di indirizzo
nonché i pareri richiesti alla circoscrizione dafgisessorati centrali.
3.  Ai Consiglieri e alle Consigliere di Circoscorie si applicano, in quanto compatibili ed in
relazione alle rispettive competenze, le norme ipte\per le Consigliere e i Consiglieri Comunali
dall'articolo 34, comma 3, nonché le disposizioreviste dal D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, in
materia di pubblicita e trasparenza.
Articolo 56 - Elezione del Consiglio Circoscrizidea

1. Il Consiglio di Circoscrizione € composto da @amponenti e viene eletto a suffragio
universale diretto con le modalita descritte nenoo successivi.
2. 1 Consigli Circoscrizionali sono eletti contemngoeeamente al Consiglio Comunale, anche nel

caso di suo scioglimento anticipato, salvo i casaibglimento anticipato di cui all'articolo 57, e
restano in carica per la durata del mandato dekigbho Comunale. Essi esercitano le loro funzioni
sino alle elezioni dei nuovi, limitandosi, dopopabblicazione del decreto di indizione dei comizi
elettorali per il rinnovo del Consiglio Comunalé, adottare gli atti urgenti ed improrogabili.

3. Il seggio che, durante il quinquennio, divengacante per qualsiasi causa, anche se
sopravvenuta, e attribuito alla persona che, cataidella medesima lista, segua immediatamente
l'ultima eletta. Le disposizioni ed i termini pea procedura di surroga sono disciplinati dal
Regolamento per il Decentramento.

4. L'elezione per il Consiglio Circoscrizionale ssiolge nei giorni e con le modalita stabilite
dalla legge.

5. L'elezione dei Consigli Circoscrizionali si dttea con il sistema del quoziente naturale e dei
piu alti resti sulla base di liste, ciascuna dgllali comprenda un numero di persone candidate non
superiore al numero complessivo di Consigliere esitpieri da eleggere e non inferiore ai tre
quinti del medesimo numero. Ai sensi della Leggen@3embre 2012 n. 215 le modalita di elezione
dei consigli circoscrizionali e la nomina o la dgszione di coloro che compongono gli organi
esecutivi sono comunque disciplinate in modo damgae il rispetto del principio della parita di
accesso delle donne e degli uomini alle carichitwde Nelle liste delle persone candidate nessuno
dei due sessi puo essere rappresentato in mispeaiae a due terzi, con arrotondamento all'unita
superiore qualora il numero dei soggetti candidati sesso meno rappresentato da comprendere



nella lista contenga una cifra decimale inferio0acentesimi; ogni elettrice ed elettore puo altre
esprimere, nelle apposite righe stampate a fiahenedesimo contrassegno, uno o due voti di
preferenza, scrivendo il cognome di non piu di daggetti candidati compresi nella lista votata.
Nel caso di espressione di due preferenze, essendenguardare persone candidate di sesso
diverso della stessa lista, pena lI'annullamentia deconda preferenza.
6. Ciascuna lista deve indicare la persona sceltaeccandidata alla carica di Presidente del
Consiglio Circoscrizionale e presentare il prograanamministrativo, da affiggere all'albo della
Circoscrizione; piu liste possono indicare la siegsrsona candidata alla carica di Presidente del
Consiglio Circoscrizionale con un programma comuimaminativi di coloro che si candidano alla
Presidenza sono stampati in una nota al fondo dell@da e non sono compresi, ne' conteggiati,
nelle liste di cui al precedente comma 5.
7. |l voto di lista viene espresso tracciando wmnsesul contrassegno della lista prescelta. Ogni
elettore ed elettrice pud esprimere il voto di prehza per una delle persone candidate della lista
votata, scrivendone il nome e cognome, 0 solo gnoone, sull'apposita riga posta a fianco del
contrassegno.
8. Nell'ambito di ogni raggruppamento di liste, aaletti prioritariamente i soggetti candidati
alla Presidenza, se allinsieme di liste € atttdbalmeno un seggio e, successivamente, nell'ambito
di ogni lista, le persone candidate secondo I'erdielle rispettive cifre individuali; a parita dfra
sono proclamate elette le persone candidate cleegwao nell'ordine di lista.
9. Alla lista, o allinsieme delle liste apparestathe abbiano riportato il maggior numero di
voti, purché superiore al 40% dei voti validi, ¢ribtiito il 60% dei seggi ovvero una percentuale
pari a quella dei voti della lista o dell'insiemielidte apparentate qualora questa sia superiore al
60%. Alla lista, o all'insieme di liste apparentatiee abbiano conseguito il maggior numero di voti
senza raggiungere il 40% dei voti validi, sonoiladiiti la meta piu uno dei seggi. | seggi fra ketdi
apparentate sono assegnati proporzionalmente cgistéma del quoziente naturale e dei piu alti
resti e, in caso di parita di resti, alla lista edia ottenuto la piu alta cifra elettorale. Pealcolo
del quoziente naturale di maggioranza si fa rifento esclusivamente ai voti ottenuti dalle liste
dell'apparentamento vincente e dei seggi da aitell@alio stesso apparentamento.
10. | restanti seggi sono assegnati proporzionaknegli altri apparentamenti, con lo stesso
sistema del quoziente naturale e dei piu alti @ggplicato nel comma precedente. In questo caso il
guoziente naturale di minoranza fa riferimento @sghmente ai voti ottenuti dalle liste e dagli
apparentamenti non vincenti ed ai seggi da atnebalia minoranza.
11. Se piu liste, o raggruppamenti di liste, otterguguale maggior numero di voti, si procede
ad un turno di ballottaggio da effettuare nellaosela domenica successiva. Chi vota ha diritto di
scegliere per uno degli insiemi di liste ammessballottaggio, senza l'indicazione del voto di
preferenza. All'insieme di liste apparentate cliengfa la maggioranza dei voti validi & attribuito i
60% dei seggi. Tutti gli altri insiemi di liste agmentate concorrono alla ripartizione del restante
40% in modo proporzionale, sulla base dei votidraditribuiti nel primo turno.
12. Le liste dei candidati e delle candidate petezione di Consigliere e Consiglieri
Circoscrizionali devono essere sottoscritte da mamo di 200 e non piu di 400 persone iscritte
nelle liste elettorali della Circoscrizione, seahsa fino a centomila abitanti, e da non meno @i 30
a non piu di 500 persone iscritte nelle liste elati della Circoscrizione, se essa ha piu di
centomila abitanti. Qualora una lista sia presantan lo stesso contrassegno di una lista presentat
per le contemporanee elezioni del Consiglio Conejnatsa deve essere sottoscritta da cinque
persone iscritte nelle liste elettorali della Cscozione.
13. Per quanto non previsto e non in contrasto itopresente Statuto, si applicano, al
procedimento elettorale per I'elezione dei Congigicoscrizionali, le norme stabilite dal D.P.R. n.
570 del 16 maggio 1960 e successive integraziomodifiche. L'Ufficio Elettorale Centrale e
composto nel rispetto delle norme vigenti.

Articolo 57 - Scioglimento anticipato del ConsigtoCircoscrizione
1. Il Consiglio di Circoscrizione viene sciolto empatamente:



a) per gravi e persistenti violazioni di legge lal&tatuto e del Regolamento del Decentramento;

b)  per il venir meno della meta piu uno dell'inseedelle Consigliere e dei Consiglieri assegnati,
a causa di:

- cessazione dalla carica per dimissioni conteistaalero rese anche con atti separati,
purché presentate contemporaneamente al protateliBnte;
- decadenza o altre cause;

c) per riduzione dell'organo assembleare a caubangessibilita di surroga della meta dei e
delle componenti del Consiglio complessivamentesoarati;

d) quando non possa essere assicurato il normaoftamento degli organi per la mancata
elezione del o della Presidente entro trenta gi@rniecorrere dalla notificazione della
proclamazione delle elette e degli eletti alla Bimee della Circoscrizione o entro
guarantacinque giorni dalla vacanza comunque eatdsi e, in caso di dimissioni, dalla data
di presentazione delle stesse, come previsto d@iito 58 comma 5 dello Statuto;

e) per impossibilita del Consiglio di Circoscrizeom deliberare, relativamente a competenze
proprie, per un periodo superiore a 90 giorni. Mono considerate, agli effetti di cui sopra, le
deliberazioni che nel frattempo intervengano inamatdi erogazione di contributi.

2. Lo scioglimento é disposto:

- con provvedimento motivato della Sindaca o dad&co, nei casi di cui alle lettere b), c), d),
e).

Nel caso di cui alla lettera €), il Sindaco o ladsica in via, ad ogni componente del

Consiglio della Circoscrizione interessata, diffaldeliberare entro il termine di trenta giorni

dalla notifica, oltre il quale il Consiglio di Cioscrizione resta sospeso dalle sue funzioni.
Trascorso inutiimente il suddetto termine, la Saada il Sindaco dispone lo scioglimento del

Consiglio di Circoscrizione;

- nel caso di cui alla lettera a) con deliberazial®® Consiglio Comunale adottata con le

maggioranze e secondo la procedura richiesta agozione dello Statuto, su proposta del
Sindaco o della Sindaca e con le modalita di segndicate.
Nel caso di cui alla lettera a), la Sindaca o hdaico, con provvedimento motivato di
contestazione, inviato ad ogni Consigliera e Cdmrsiy della Circoscrizione interessata,
invita il Consiglio di Circoscrizione a presentaleConsiglio Comunale le proprie deduzioni,
nel termine di quindici giorni, dichiarandone sospeogni altra funzione. Trascorso
inutiimente il suddetto termine o, nel caso nornitengano fondate le giustificazioni addotte,
il Consiglio Comunale dispone lo scioglimento entrguccessivi venti giorni. Qualora non
venga adottata la deliberazione di scioglimentotaghine di venti giorni, viene meno la
sospensione dalle funzioni del Consiglio di Circasone.

3. L'atto di scioglimento del Consiglio Circoscamiale deve essere, entro tre giorni, comunicato

al Prefetto o alla Prefetta.

4.  Fino alla elezione del nuovo Consiglio e delldebPresidente, le funzioni dei disciolti organi

delle Circoscrizioni sono esercitate dal Sindactala Sindaca o da una Assessora o un Assessore

o da un funzionario o una funzionaria comunale symecifica delega.

5.  Qualora lo scioglimento di un Consiglio di Ciscazione avvenga nell'anno in cui e previsto

il rinnovo del Consiglio Comunale o dopo il 24 fehio dell'anno precedente, I'elezione del nuovo

Consiglio di Circoscrizione avviene contestualmeat®lezione del nuovo Consiglio Comunale.

Qualora lo scioglimento avvenga in periodo antectajel'elezione del nuovo Consiglio di

Circoscrizione e anticipata e si svolge, secondodeéalita stabilite dal Regolamento Elettorale per

le Circoscrizioni, preferibilmente in concomitanzan altre consultazioni o comunque in una

domenica compresa tra il 15 aprile ed il 15 giugs®,le condizioni dello scioglimento si sono
verificate entro il 24 febbraio, ovvero nello stegeriodo dell'anno successivo, se le condizioni si
sono verificate oltre tale data.

Articolo 58 - Presidente della Circoscrizione
1. Laoil Presidente:



a) rappresenta la Circoscrizione;

b) convoca e presiede il Consiglio Circoscriziopale

c) sovraintende agli uffici ed ai servizi della €iscrizione ed all'esecuzione degli atti;

d) svolge le funzioni dal Sindaco o dalla Sindaaache nella sua qualita di Ufficiale di
Governo.

e) e titolare delle funzioni relative alla parteszpone e alle consulte di quartiere, ed é facadta d
o della Presidente delegare la partecipazione@oildinamento delle consulte di quartiere ad
una o piu persone scelte tra le Coordinatrici eobr@inatori, componenti della Giunta
Circoscrizionale.

2. Il regime delle aspettative, dei permessi, delissioni e dell’erogazione dei compensi é
disciplinato dalla legge.
3. Nella prima seduta, il Consiglio Circoscriziomasubito dopo la convalida delle elette e degli
eletti, procede all'elezione del o della Presidehteprima votazione viene sottoposto al voto del
Consiglio il nominativo della persona candidata &tesidenza indicato dalla lista o dall'insieme di
liste che ha conseguito il maggior numero di veli turno elettorale, secondo le modalita previste
dall'articolo 56 del presente Statuto e, contempupeEamente, su proposta sottoscritta dallo stesso
soggetto candidato alla Presidenza, gli indirizmgoammatici e le candidature per la Giunta
Circoscrizionale, composta da quattro sei persten€oordinatrici e i Coordinatori delle singole
Commissioni di lavoro, di cui una con funzioni dc¥presidente.
3bis. La o il Presidente della Circoscrizione dpgeseguire, in attuazione delle finalita dell'arkic
51 comma 1 della Costituzione, la parita di genemdla composizione della Giunta
Circoscrizionale.
4.  La convocazione del Consiglio Circoscrizionaér pelezione del o della Presidente e della
Giunta Circoscrizionale € disposta dalla Consigli@&nziana o dal Consigliere Anziano entro 5
giorni dalla notificazione della proclamazione deklette e degli eletti alla Direzione della
Circoscrizione e deve svolgersi entro il quindio@sigiorno successivo a tale notificazione o alla
data in cui si sia verificata la vacanza. In casoezia, provvede, in via sostitutiva, la Sindacé
Sindaco.
5. L'elezione avviene - a scrutinio palese e commiaggioranza assoluta dell'insieme dei
Consiglieri e delle Consigliere assegnati - entfd @orni dalla data di notificazione della
proclamazione delle elette e degli eletti alla Bioae della Circoscrizione utilizzando un numero
massimo di tre votazioni. Nei casi di cessaziorneigata dalla carica per qualsiasi motivo, la o il
Presidente e la Giunta Circoscrizionale sono etatti le stesse modalita di convocazione delle
sedute e di votazione ed entro il termine di 45rgidalla data in cui si sia verificata la vacamza
in caso di dimissioni, dalla data di presentazioeke stesse.
6. Se la persona candidata alla Presidenza n@meti® maggioranza assoluta dei componenti il
Consiglio Circoscrizionale, vengono indette suceessotazioni, da tenere in distinte sedute che
devono svolgersi in giorni diversi e ad intervadbn superiori ai quattro giorni, entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di notifitcaze della proclamazione delle elette e degli ielett
alla Direzione della Circoscrizione, di cui all@sso comma. Il Consigliere o la Consigliera che si
candida alla carica di Presidente presenta un jor@mcumento programmatico, sottoscritto da
almeno nove componenti del Consiglio; ogni Conerglie Consigliere puo sottoscrivere un solo
documento programmatico. Il documento, contenenteinglirizzi politici generali nonché

I'indicazione di sei componenti la Giunta Circosimnnale, fra cui il o la Vicepresidente, deve esser

depositato nella Segreteria almeno due giorni Etwarprima della seduta. In presenza di due

candidature, queste sono sottoposte al voto inraombsizione, mediante appello nominale dei

Consiglieri e delle Consigliere.

7. E' possibile, qualora, nel corso del mandatogpporto fiduciario tra Consiglio e Presidente

sia posto in crisi, presentare, una volta soltantella seconda meta del mandato, una mozione di

sfiducia costruttiva, sottoscritta da almeno tredmmponenti del Consiglio, che dovra recare il

nuovo nome della o del Presidente.



In tal caso, la durata del Consiglio prosegue fala scadenza naturale del mandato, secondo il
disposto della mozione approvata secondo quantaspreal comma 7.
Articolo 59 - Giunta Circoscrizionale
1.  Costituiscono la Giunta Circoscrizionale il oHeesidente e sei componenti che il Consiglio
Circoscrizionale elegge tra Consiglieri e Consiglian qualita di Coordinatori e Coordinatrici con
le modalita previste dal Regolamento del Decentrametra cui il o la Vicepresidente, e nel
rispetto di quanto previsto al comma 3 dell'articptecedente.
2.  Alla Giunta Circoscrizionale competono le fundiesecutive degli indirizzi consiliari e degli
atti di programmazione della Circoscrizione.
3. Alle Coordinatrici e ai Coordinatori si appliare disposizioni in materia di doveri,
condizione giuridica, regime delle aspettative, permessi, delle missioni e dell'erogazione dei
compensi previste dalla legge per i Consiglieg €bnsigliere Circoscrizionali.
4. La Giunta di Circoscrizione si avvale, per loolgimento delle sue funzioni, delle
Commissioni consiliari di lavoro, secondo le comepee descritte nel Regolamento del
Decentramento.
Articolo 60 - Revoca componenti della Giunta Cia&onale
1. Il Consiglio Circoscrizionale puo revocare i @dioatori e le Coordinatrici, anche
singolarmente, con una mozione, presentata da almM&componenti lI'assemblea consiliare
circoscrizionale, contenente la proposta di sagtne.
2. Tale mozione e discussa e votata con le modaligviste dal Regolamento del
Decentramento in merito alla mozione di sfiduciatndtiva.
Articolo 61 - Competenze della Circoscrizione
1. Le Circoscrizioni programmano, organizzano digesno i servizi di base. Essi sono i servizi
attinenti alla popolazione ed al territorio circozimnale, ai sensi dell'articolo 17 comma 2 del
T.U.E.L., D.Lgs. n. 267/2000. Il Regolamento delcBatramento individua le competenze delle
Circoscrizioni nei seguenti settori:
a) sociale e sociosanitario;
b) scolastico e parascolastico;
C) sport;
d) biblioteche decentrate;
e) lavori pubblici;
f)  cultura e tempo libero;
g) commercio;
h) ambiente;
i)  viabilita e mobilita;
)  gioventu;
m) pianificazione territoriale;
n) lavoro.
2. Le funzioni di indirizzo del Comune sono esetteitattraverso atti fondamentali aventi natura
regolamentare deliberati dal Consiglio Comunale.
I Comune, attraverso il Regolamento o appositébdet quadro pud delegare alle Circoscrizioni,
in modo organico, l'esercizio di ulteriori funzioaila gestione di progetti, nell'ambito di tutte le
attuali competenze del Comune di Torino, ovver@alise la gestione amministrativa decentrata di
competenze e funzioni. Il Comune definisce contdstante gli strumenti, patrimoniali e non,
necessari per il loro esercizio.
3. Il Comune puo, altresi, delegare specifici ptbgeuna o piu Circoscrizioni.
Articolo 62 - Funzioni strumentali e personale
1.  Alle Circoscrizioni devono essere assegnateeibni direttamente strumentali all'esercizio
delle competenze trasferite. Ad esse €, inoltreibaito I'utilizzo dei beni, patrimoniali e non,
necessari per l'esercizio delle medesime competenze



2. Ad ogni Circoscrizione e assegnato il personalaericamente e professionalmente adeguato

allo svolgimento dei compiti.

3. Il Regolamento del Decentramento disciplina ppati fra le Circoscrizioni e le Sezioni

decentrate del Corpo della Polizia Municipale.

Articolo 63 - Pareri

1. E obbligatoria l'acquisizione del parere dei §igi di Circoscrizione interessati, con le

modalita stabilite dal Regolamento, relativamente a

a) le deliberazioni di revisione dello Statuto di al successivo articolo 87;

b) gli schemi di Bilancio Preventivo, annuali engmnali, predisposti dalla Giunta Comunale;

c) gli atti previsti dalla legislazione urbanisticeazionale e regionale per la formazione e
I'approvazione del Piano Regolatore; l'atto di @mluz delle varianti al Piano, dei piani
esecutivi e dei piani pluriennali: in caso di parefavorevole ai predetti atti urbanistici
'Amministrazione Centrale € tenuta a controdedyreg la successiva presa d'atto del
Consiglio Circoscrizionale. Qualora entro 15 gioroiin un minor termine fissato per ragioni
d'urgenza secondo le modalita di cui all'articolodel Regolamento del Decentramento - |l
Consiglio Circoscrizionale non ne prenda atto (mdeta il parere in favorevole)
I'’Amministrazione Centrale puo procedere con l'apazione degli atti in parola;

d) [Ilatto di approvazione delle convenzioni urbacie di particolare rilievo.

E' altresi obbligatoria I'acquisizione del parerei €onsigli di Circoscrizione sulle seguenti

guestioni:

1) opere finanziate prevalentemente con fondi ecdraunali straordinari;

2) insediamenti infrastrutturali di varia naturancsuperficie territoriale occupata superiore a
20.000 metri quadrati.

Qualora, nelle fattispecie di cui ai numeri 1) ¢ 2Amministrazione Centrale non condivida il

contenuto del parere espresso dal Consiglio Cirizisoale, essa é tenuta a motivare in dettaglio le

ragioni di pubblico interesse che non consentamgetjuamento a tale parere ed a inviarle al

Consiglio Circoscrizionale perché ne prenda atteem confermi il parere originario.

Qualora il Consiglio Circoscrizionale non si esminm merito entro 15 giorni - 0 in un minor

termine fissato per ragioni d'urgenza secondo ldatit@ di cui all'articolo 44 del Regolamento del

Decentramento - dalla ricezione delle controdecuziel'’Amministrazione Centrale, tale silenzio

viene considerato come assenso alle medesimearitberil provvedimento originario per il

prosieguo del suo iter.

2. Sono esclusi, dandone adeguata motivazione moelvg@dimento, gli atti che costituiscano

meri adempimenti di legge privi di contenuto diztoeale.

3. Il Regolamento determina le modalita attravéesguali, relativamente agli oggetti di cui alle

lettere a) e ¢) del comma 1, il Comune prescindla dahiesta di parere per provvedimenti privi di

rilevanza circoscrizionale.

4. La Giunta Comunale ed il Consiglio Comunale paossinoltre richiedere il parere dei

Consigli di Circoscrizione, in merito a propri pr@dimenti, ogni qualvolta lo ritengano utile.

5. | pareri espressi dai Consigli di Circoscriziciesensi dei commi precedenti costituiscono

parte integrante dei provvedimenti adottati dallan@ o dal Consiglio Comunale, nei quali devono

essere adeguatamente motivate le difformita.

6. |l Regolamento determina i casi in cui, peratol preminente interesse circoscrizionale,

'adozione di provvedimenti difformi dal parere deessere preceduto dalla discussione nella

Commissione Consiliare Comunale competente, allagmza di rappresentanti della Circoscrizione

interessata, in riunione appositamente convocatke procedura dovra, comunque, essere seguita

per i pareri relativi ad atti fondamentali di indeo concernenti le competenze proprie delle

Circoscrizioni.

Articolo 64 - Proposte di deliberazione, interpeiia
ed ordini del giorno dei Consigli di Circoscrizione



1. Un Consiglio di Circoscrizione puo presentareCalnsiglio Comunale una proposta di
deliberazione che deve riportare il voto favorevdi 2/3 dell'insieme delle Consigliere e dei
Consiglieri assegnati all'organo. Il o la Presideti¢| Consiglio Comunale la iscrive all'ordine del
giorno entro trenta giorni dalla presentazione.eLePresidenti delle Circoscrizioni presentatrici
possono illustrare la proposta alla Commissionesiare competente.
2. Ogni Consiglio di Circoscrizione puo preseniaterpellanze all’Amministrazione Comunale,
con le modalita previste dal Regolamento del Deaemtnto. Ad esse deve essere data risposta
entro trenta giorni.
3.  Ogni Consiglio di Circoscrizione, con voto fagwole dei 2/3 dei componenti, puo presentare
ordini del giorno alllAmministrazione Comunale, ctlenmodalita previste dal Regolamento del
Decentramento, da discutere in Commissione Comsil@omunale con Assessori e Assessore
competenti entro 90 giorni.
Articolo 65 - Atti di programmazione e rendicontaze

1. Per lo svolgimento delle loro funzioni, le Ciscoizioni godono di autonomia di spesa, che si
esplica tramite un piano di investimento e di spesiambito dello stanziamento complessivo
annualmente deliberato per ogni Circoscrizione Bi#hncio comunale. Lo stanziamento sara
complessivamente determinato ogni anno in sedelah@o Preventivo comunale, in base a criteri
obiettivi da esplicitare nella relazione di accogmeamento al Bilancio stesso.
2.  Con deliberazione del Consiglio di Circoscriromiene annualmente approvato un piano
preventivo di spesa nel quale vengono annualmewligiduati le tipologie di spesa e i limiti di
importo di acquisti, forniture e lavori di specdicompetenza della Circoscrizione in relazione al
normale funzionamento dei servizi.
La Circoscrizione redige inoltre un piano dellaspper investimenti eventualmente attribuitale.
In relazione ad acquisti di beni e forniture, nsegisal normale funzionamento dell'attivita delle
Circoscrizioni, nel medesimo piano vengono promdssaee iniziative e verifiche per evitare
duplicazioni di procedure di spesa con 'amministiae centrale.
Almeno 30 giorni prima del termine fissato per pegpvazione del Rendiconto del Comune, la
circoscrizione approva il proprio rendiconto deltévita svolte.

Articolo 66 - Partecipazione
1. Le Circoscrizioni promuovono e valorizzano latpeipazione dei soggetti aventi diritto, con
le forme e nelle modalita previste dal present¢éuBiae dai Regolamenti attuativi.
2. Il Consiglio di Circoscrizione dispone specitcbonsultazioni della popolazione nella fase di
predisposizione di progetti di interesse della &3wrizione, promuove il coinvolgimento di
associazioni e di organismi di partecipazione evd&ntariato nella gestione dei servizi di base ed
in generale nella attivita della Circoscrizione.
Le circoscrizioni utilizzano modalita di partecipaze attiva dei cittadini e delle cittadine per
garantire, con le forme previste piu dettagliatar@etal Regolamento del Decentramento, la loro
partecipazione a livello informativo, consultivadeliberativo, privilegiando le risorse interne e/o
anche mediante il concorso e lausilio di soggetsterni alllAmministrazione Comunale,
prevedendo forme di convenzionamento volte allarisgatazione di nuove progettualita, in
attivita quali le scelte di bilancio della Circoizéone, od altre fondamentali per la vita e I'atév
delle Circoscrizioni aventi impatto diretto su ttemio e/o sulla cittadinanza.
Le circoscrizioni attuano forme di sussidiarietd ¢associazionismo presente sul loro territorio ai
sensi del precedente articolo 54 comma 1.
3. Sono istituite le Consulte di Quartiere (CdQ) acopo di assicurare una piu larga ed incisiva
partecipazione delle cittadine e dei cittadini aetiondivisione di problematiche di interesse
pubblico locale.

Articolo 67 - Informazione
1. In collaborazione con il Comune, le Circoscnizieurano la piu ampia informazione sui
propri programmi ed attivita e su quelli della &itt



2. Esse hanno diritto di richiedere e di riceverall'Amministrazione centrale notizie,
informazioni, dati tecnici, economici e finanziati ogni materia, ove lo ritengano necessario.
3. | soggetti titolari dei diritti di partecipaziendi cui all'articolo 8 del presente Statuto, lmann
accesso agli atti ed ai documenti della Circosaniej secondo quanto previsto dallo Statuto e dai
Regolamenti.
Articolo 68 - Controlli
1. Le deliberazioni della Giunta Circoscrizionaleled Consiglio Circoscrizionale, attinenti alle
competenze delle Circoscrizioni, sono esecutivedlzesimo giorno dalla pubblicazione all'Albo
Pretorio Telematico della Citta di Torino.
Contestualmente alla pubblicazione all’Albo Pretote deliberazioni circoscrizionali sono
comunicate alle e ai Capigruppo dei Consigli Cieczsonali, al o alla Presidente, ai e alle
Capigruppo del Consiglio Comunale ed alla GiuntanGoale.
1bis. Il Consiglio Circoscrizionale puo invitare@unta a revocare una deliberazione che preveda
una spesa o altro onere finanziario, con propostaazione, motivata dalla non conformita della
stessa agli indirizzi consiliari, sottoscritta den@ano cinque componenti del Consiglio. La proposta
di mozione, che non € emendabile in Consiglio Gicciaionale, deve essere depositata entro tre
giorni dalla pubblicazione della deliberazioneAdto Pretorio e la o il Presidente deve a riunire i
Consiglio sull'argomento nei successivi quindiargi.
Le modalita di discussione della mozione sono dediwlla Conferenza dei Capigruppo
circoscrizionale.
2.  Contestualmente all'affissione all'Albo Pretpteodeliberazioni devono essere trasmesse, per
la presa d'atto, alla Giunta Comunale; esse dimengatutti gli effetti atti del Comune se, entro
quindici giorni, la Giunta Comunale non le rinviancosservazioni o le annulla con atto formale per
illegittimita, per altre cause di irregolarita ormentrasto con gli atti del Consiglio o della Gian
3. Il Regolamento del Decentramento disciplina ntittd@ procedure per l'espletamento dei
controlli e per l'acquisizione dei pareri obbligatgrevisti dalla legge, in ordine alla regolarita
tecnica e contabile delle proposte di deliberazaeieConsigli Circoscrizionali e delle Giunte.
TITOLO VI - ORDINAMENTO ED ORGANIZZAZIONE DEGLI UFRCI
Articolo 69 - Criteri e principi
1. Il Comune organizza gli uffici ed il personalecsendo criteri di programmazione,
decentramento, autonomia e responsabilita, al dineorrispondere con la massima efficacia ed
efficienza al pubblico interesse ed ai diritti deltittadine e dei cittadini-utenti, assicurando
speditezza, economicita, imparzialita, trasparetetiazione amministrativa.

3. Il Comune promuove il miglioramento delle conoiz di lavoro e lo sviluppo della
professionalita del personale dipendente.

Articolo 70 - Struttura organizzativa. Regolamedit®rganizzazione

5. Il Sindaco o la Sindaca, sentita la Giunta, gmés al Consiglio Comunale, in occasione
dell'approvazione del Bilancio Preventivo, una zmlae concernente lo stato della struttura
organizzativa, del fabbisogno di risorse umane dlazione agli obiettivi e delle politiche di
riferimento.

Articolo 71 - Direzione Generale
1. Previa deliberazione della Giunta Comunale, ilad&a o il Sindaco pud nominare un
Direttore o una Direttrice Generale, al di fuoriladedotazione organica e con contratto a tempo
determinato, sulla base della rilevanza dell'espea professionale specificamente rivolta alle
attivita direzionali, gestionali e organizzativesecondo i criteri stabiliti dal Regolamento di
Organizzazione, garantendo la trasparenza nellealitédli selezione e di individuazione di tale
figura.



2. La Direttrice o il Direttore Generale persegliarglirizzi approvati dal Consiglio Comunale,
anche mediante I'emanazione di apposite disposiaiatirettori e alle direttrici di riferimento, gi
obiettivi stabiliti dagli altri organi di governcetl'Ente, secondo le direttive impartite da Sindaco
Sindaca. Sovrintende la gestione dell'Ente persetpukvelli ottimali di economicita, efficienza ed
efficacia, mediante I'esercizio delle attribuzigneviste dalla legge, dallo Statuto comunale e dai
regolamenti.

3. Il Direttore o la Direttrice Generale, su ricstee di Consigliere e Consiglieri, € convocabile in
Commissione, o nella Conferenza Capigruppo, perirg sull'attivita svolta.

Articolo 72 - Segreteria Generale
1. La Segretaria o il Segretario Generale svolgmpitd di collaborazione e funzioni di
assistenza giuridico-amministrativa nei confrorggll organi dell'Ente, in ordine alla conformita
dell'azione amministrativa alle leggi, allo Statetbai regolamenti.
2.  Sovrintende allo svolgimento delle funzioni gelrsonale dirigente e ne coordina l'attivita,
guando la Sindaca o il Sindaco non abbia provvedutaominare il Direttore o la Direttrice
Generale.
3. Puo rogare tutti i contratti nei quali I'Enteparte ed autentica scritture private ed atti
unilaterali nell'interesse dell’Ente.
4.  Partecipa con funzioni consultive, referentii @gkistenza alle riunioni del Consiglio e della
Giunta e ne cura la verbalizzazione. Esercitagsiltrogni altra funzione attribuita dalla leggd|aa
Statuto, dai regolamenti o conferita dal Sindacala Sindaca.
5. Lalegge disciplina le modalita della sua nonerdella sua revoca.
6. Il Regolamento di Organizzazione e Ordinamemritaddirigenza puo prevedere l'incarico di
Vicesegretario 0 Vicesegretaria per coadiuvarestitaoe il Segretario o la Segretaria nei casi di
vacanza, assenza o impedimento.

Articolo 73 - Direzione
1. Ad ogni Divisione o Servizio Centrale é prepastareposto una Direttrice o un Direttore, che
svolge, nel raggiungimento degli obiettivi assegrampiti di programmazione, di coordinamento
e di vigilanza sull'attivitd dirigenziale delle stture di cui € competente, nonché, in generale,
guanto stabilito dal Regolamento di Organizzazief@rdinamento della Diligenza.
Articolo 74 -Dirigenza

1. Secondo i generali principi di buon funzionanoseulell'organizzazione comunale, e nel
rispetto di quanto previsto dalle norme legislatis&tutarie e regolamentari, il personale dirigent
svolge tutti i compiti di gestione finanziaria, téta ed amministrativa, connessi all'attivita di
direzione degli uffici e dei servizi ad essi attiila, per il perseguimento degli obiettivi e la
realizzazione dei programmi definiti dagli organddezione politica dell'Ente.
2. Ogni dirigente opera anche mediante autonona@rpdt spesa, di organizzazione delle risorse
umane, strumentali e di controllo, assumendo lpamsabilita della correttezza amministrativa,
dell'efficienza della gestione e dei relativi risiil

Articolo 75 - Comitato di Direzione
1. L'Ente puo essere dotato di un Comitato di Damez, presieduto dal Direttore o dalla
Direttrice  Generale, e composto dalle figure dmgali individuate nel Regolamento di
Organizzazione.
2. Ha il compito di assicurare l'unitarieta defilata gestionale, e svolge attivita propositiveie
collaborazione alla Sindaca o al Sindaco ed allantai Comunale nella predisposizione degli
strumenti generali previsionali e programmatici.

Articolo 76 - Incarichi di direzione
1. Il Sindaco o la Sindaca provvede al conferimedaegli incarichi dirigenziali, tenuto conto
delle competenze, dei risultati in precedenza auite e delle condizioni di pari opportunita,
seguendo le modalita ed i criteri, di cui al Regwato di Organizzazione e Ordinamento della
Dirigenza.



Articolo 77 - Copertura delle qualifiche dirigenizia
1. La copertura dei posti dirigenziali previsti ldatlotazione organica avviene attraverso le
modalita definite dalla legge per l'accesso allalifjoa a tempo indeterminato, ovvero attraverso
mobilita da altri enti pubblici, ovvero, in misu@mplessivamente non superiore al 10% della
dotazione organica della dirigenza, mediante afttitme di incarichi con contratti a tempo
determinato che non possono avere durata superiquella del mandato elettivo della Sindaca o
del Sindaco.

TITOLO VIl - SERVIZI PUBBLICI
Articolo 79 - Principi generali

3. Il Comune assicura una costante verifica dallith dei servizi erogati, anche individuando,
nel contratto di servizio e nella carta di qualitéi servizi, standard qualitativi e quantitativi,
determinati in modo da poter essere misurabiliasbidse dei quali svolgere attivita di periodico
monitoraggio e di misurazione della soddisfazioekudenza. Apposita deliberazione del Consiglio
Comunale ne determina le modalita di attuazioniepailoblicita dei risultati.

5. Il Comune garantisce, nell'attivita di progranzinae, erogazione e verifica della qualita e
quantita dei servizi forniti, ivi comprese le attévdi cui al precedente comma 3, la partecipazione
individuale ed associata della popolazione, deltgwizzazioni delle lavoratrici e dei lavoratori e
delle Circoscrizioni di decentramento.

Articolo 80 - Servizio idrico integrato

3. Il Comune assicura alla propria popolazioneraatirso strumenti compatibili con la
normativa vigente, il diritto alla disponibilitd din quantitativo minimo vitale giornaliero per
persona.

Articolo 81 - Agenzia per i Servizi Pubblici Locali

2. L'Agenzia e diretta da una Commissione ammatiste che dura in carica per tutta la durata
del Consiglio Comunale ed e composta da cinque oaei che il Consiglio Comunale elegge tra
persone individuate tramite apposito bando pubbécdotate di riconosciuta competenza nelle
materie dei servizi pubblici locali e nel rispetfelle condizioni di pari opportunita tra donne e
uomini secondo quanto previsto dalle leggi in matdr accesso e dai regolamenti vigenti.

6. L'Agenzia:

a) predispone annualmente una relazione tecnieoriaria e sull'operativita degli enti e delle
societa incaricate di gestire i servizi pubbliaidb,

b) esprime parere preventivo sulle deliberazioareénti i servizi pubblici locali, con le modalita
previste dal Regolamento del Consiglio Comunale;

c) formula osservazioni e proposte al Consiglio Goate su tutti gli aspetti dei servizi pubblici
locali;

d) organizza specifiche analisi in materia di daatiel servizio anche attraverso sondaggi sulla
soddisfazione dell'utenza, nonché con monitoragjta sjualita effettivamente erogata;

e) svolge analisi e compiti specifici su incari@la Conferenza Capigruppo.

Ulteriori funzioni possono essere attribuite allhgia con apposita deliberazione del Consiglio

Comunale.

7.  Per lo svolgimento delle proprie funzioni, I'Agéa puo:

a) accedere a tutti i documenti e le informazidme ¢ contratti di servizio e le convenzioni
prevedono accessibili per il Comune, nonché a glitaltri documenti e le informazioni
comunqgue in possesso delllAmministrazione o deyesttiggestori dei servizi;



b) ottenere informazioni implicanti elaborazioneddti, chiarimenti o valutazioni da parte di un
soggetto gestore di servizi pubblici.

8. Il Consiglio Comunale approva lo Statuto delkAgia che disciplina, tra l'altro, i rapporti

dell’Agenzia medesima con il Consiglio Comunala €bnferenza Capigruppo, le sue modalita di

funzionamento, lo status dei e delle componentCéanmissione amministratrice, le cause di

incompatibilita ed ineleggibilita.

9. Per lo svolgimento delle proprie funzioni, I'Agéa si avvale di una struttura tecnica

composta da un Settore del Servizio Centrale Chostpmunale, diretto da una funzionaria o un

funzionario con qualifica dirigenziale, e di un éanannuale, gestito autonomamente nel rispetto

delle regole previste per gli enti locali, da presesi nel Bilancio del Consiglio Comunale.

TITOLO VI
REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E DISCIPLINA DEI CINTRIBUTI
CAPO | - REVISIONE DEI CONTI
Articolo 82 - Nomina, decadenza e surroga del Qallelei Revisori e delle Revisore

1. La nomina, la composizione, il funzionamentodlaata in carica, le ipotesi di revoca e di

cessazione, e la conseguente sostituzione di cangiael Collegio delle Revisore e dei Revisori

sono disciplinate dalla legge.

2. In caso di cessazione dalla carica di una @pmone componenti del Collegio, il Consiglio

Comunale provvede alla sostituzione entro trerdangi decorrenti, in caso di dimissioni, dalla loro

comunicazione scritta al o alla Presidente del @ioComunale.

Articolo 83 - Competenza del Collegio delle Reveserdei Revisori

1. Il Collegio dei Revisori e delle Revisore:

a) svolge attivita di collaborazione con l'orgaramgiliare e con le sue articolazioni nella sua
funzione di controllo e di indirizzo;

b) esercita la vigilanza sulla regolarita contabfleanziaria ed economica della gestione del
Comune, secondo le modalita stabilite nel Regolamesd attesta la corrispondenza del
Rendiconto alle risultanze della gestione;

c) esprime il proprio parere sulla proposta di Bei@ Preventivo, sui documenti allegati e sulle
proposte di variazione dello stesso e redige um@saga relazione sul Rendiconto, con la
quale formula rilievi e proposte tendenti a congggmigliore efficienza, produttivita ed
economicita della gestione;

d) esercita la vigilanza sulla amministrazione deni comunali, compresi quelli concessi 0
locati a soggetti terzi;

e) riferisce immediatamente alla Sindaca o al Siadaal o alla Presidente del Consiglio che,
ove riscontri gravi irregolarita nella gestionel@aite, ne informa il Consiglio Comunale;

f)  effettua le verifiche di cassa previste daligge;

g) esercita ogni altra funzione prevista dal Regealato di Contabilita.

2.  Dello stato di avanzamento del Bilancio viengatta e trasmessa a Revisore e Revisori ed al

Consiglio Comunale una rendicontazione trimestrale.

Articolo 84 - Funzionamento

1. Il Collegio dei Revisori e delle Revisore dewanirsi almeno una volta al mese e quando

venga convocato dalla Sindaca o dal Sindaco ovv&womotivata richiesta di un terzo delle

Consigliere e dei Consiglieri complessivamente icterati, dal o dalla Presidente del Consiglio

Comunale. Il Collegio & validamente costituito amatel caso in cui siano presenti solo due

componenti. Ogni riunione deve essere verbalizzata.

2. In occasione della discussione di determingtuenti, il Sindaco o la Sindaca puo invitare i

Revisori e le Revisore ad assistere alle sedutla d&lunta. Parimenti, la o il Presidente del

Consiglio puo invitare il Collegio ad assistereeakedute del Consiglio Comunale. Il o la Presidente

del Consiglio ha I'obbligo di invitare il Collegigualora lo richiedano la Sindaca o il Sindaco

ovvero un terzo dell'insieme delle Consigliere eQlansiglieri assegnati.



3. Le deliberazioni del Collegio sono assunte a giagnza di voti palesi. Chi dissente
all'interno del Collegio deve far constare a vezhamotivi del proprio dissenso. Ogni Revisore e
Revisora puo operare verifiche e riscontri.
4.  Copia di ciascun processo verbale deve essmmdéssa al Sindaco o alla Sindaca ed alla o al
Presidente del Consiglio con le modalita stabilaéRegolamento.

Articolo 85 - Responsabilita
1. | e le componenti il Collegio dei Revisori, melsvolgimento della loro attivita, devono
osservare le regole della deontologia professioealenservare il segreto sui fatti e sui documenti
di cui vengono a conoscenza per ragioni del loficiaf

2. | Revisori e le Revisore dei Conti rispondondladeveridicita delle loro attestazioni ed
adempiono ai loro doveri con la diligenza di chirltavuto il mandato.
3. In caso di inosservanza dei loro doveri, il Ggies Comunale ne pronunzia la revoca, previa

comunicazione al soggetto interessato almeno ligwima della seduta e tenendo conto delle
sue eventuali deduzioni.
CAPO Il - DISCIPLINA DEI CONTRIBUTI
Articolo 86 - Contributi

2. Fatte salve le eccezioni e le specificazionicdi ai commi successivi, con apposito
Regolamento, approvato dal Consiglio Comunale, sbssati i criteri per l'erogazione dei
contributi e per l'attribuzione dei predetti vargagconomici, stabilendo, altresi, le modalita
attraverso le quali tutti i soggetti aventi titggossono accedervi. Del predetto Regolamento deve
essere data adeguata pubblicizzazione.

6. | contributi sono erogati con deliberazione al&@iunta Comunale con riferimento ad apposite
voci di bilancio. L'Amministrazione cura la publiizazione dell'elenco annuale dei soggetti
beneficiari di contributi e sovvenzioni previstollddegge. La Giunta sottopone al Consiglio tale
elenco contestualmente al Rendiconto.

TITOLO IX - REVISIONE DELLO STATUTO

Articolo 87 - Revisione e pubblicita dello Statuto
1. Le deliberazioni di revisione dello Statuto sa@pprovate dal Consiglio Comunale su proposta di
uno o piu soggetti che lo compongono, di almenoCoasigli Circoscrizionali o di cinquemila
titolari dei diritti di partecipazione.

TITOLO X - DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI
Articolo 88 - Regolamenti

1. | regolamenti dell'Ente in contrasto con le d&pioni del presente Statuto dovranno essere
adeguati entro sei mesi dall'operativita dellostes
2. Fino allladeguamento di cui al comma precedeagtano in vigore le sole norme compatibili
con il presente Statuto.
3. Le violazioni alle disposizioni dei regolamedélla Citta, ove non diversamente stabilito da
specifiche leggi di settore, sono punite con sanzecuniarie stabilite dagli stessi regolamenti in
osservanza dei principi fondamentali contenuti anddigislazione statale in materia di sanzioni
amministrative. Gli stessi regolamenti disciplinaiaoprocedura di contestazione e di esazione,
nonché ogni altro aspetto procedurale.
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